EDITAL PARA SELECAO DE PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO

O Diretor da EE “Jardim Trabalhista”, em Cachoeira Paulista, no uso de suas
atribuicbes legais, de acordo com a legislacao vigente, em especial a Resolugdo SE n°
88/2007, alterada pela Resolugdo SE n° 53/2010, comunica a abertura das inscricoes

para o posto de trabalho na fun¢éo de Professor Coordenador, nesta Unidade Escolar:

| - DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO:

a. Ser titular de cargo ou docente com vinculo garantido por lei, Estavel ou Categoria F,
abrangido pelo § 2° do Artigo 2° da Lei Complementar 1.010/2007, na Unidade Escolar
em que pretende ser Coordenador, ou ainda, em outra unidade escolar da mesma
Diretoria de Ensino;

b. Contar, no minimo, com 3 (trés) anos de experiéncia docente na Rede Estadual de
Ensino;

c. Ser portador de Diploma de Licenciatura Plena;

d. Ter sido aprovado em prova de credenciamento oferecido pela SEE ou constar na lista
dos credenciados em prova oferecida por esta Diretoria de Ensino e estar em exercicio
em escola estadual jurisdicionada a Diretoria de Ensino — Regido de Guaratingueta; e

estar em conformidade com aos critérios contidos com Comunicado CENP de 28/04/2009.

Il - PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO, O PROFESSOR COORDENADOR DEVERA
APRESENTAR PERFIL PROFISSIONAL QUE ATENDA AS SEGUINTES EXIGENCIAS:
a. Conhecer as diretrizes da politica educacional da SEE e os projetos que vem sendo
desenvolvidos;

b. Possuir lideranca, habilidades nas relagfes interpessoais e capacidade para o trabalho
coletivo;

c. Mostrar-se flexivel as mudancas e inovacdes pedagogicas;

d. Ter dominio dos conhecimentos basicos de informatica;

e. Ter disponibilidade para desenvolver acdes em diferentes horarios e dias da semana,
de acordo com as especificidades do posto de trabalho, bem como para agdes que exijam

deslocamento e viagens. Cumprir carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais.



lll — PERIDO DE INSCRICAO:

Entrega da Proposta de Trabalho no periodo de 13/02 a 17/02/2012 das 08h as 18horas,
na EE “Jardim Trabalhista”, em Cachoeira Paulista, Rua Lavrinhas, n® 105 — CDHU
telefone (12) 3101-1733.

IV — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO EM DUAS VIAS; CONTENDO:
a. AgOes a serem desenvolvidas visando ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento do
trabalho pedagogico, fundamentada nos principios que norteiam no Curriculo do Estado
de sdo Paulo;

b. Curriculo atualizado, contendo a participagdo em cursos de atualizacdo profissional,
oferecidos pela SEE e/ou Diretoria de Ensino;

c. Experiéncia profissional na area da educacéo.

V — ENREVISTA E AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

a. A entrevista constard da apresentacdo pelo(a) candidato(a) do seu histérico
profissional,

b. da proposta de trabalho para o posto de Professor Coordenador, objeto de sua
iNscrigéo;

c. agendar data e horario de entrevista com o proprio Diretor da Escola na ocasido de
entrega da proposta de trabalho;

d. ap0ds a apresentacéo da proposta de trabalho, o candidato ser4 arguido pela comissao
avaliadora formada pelo Diretor de Escola e 2 (dois) Supervisores de Ensino, sendo um

da propria escola.

VI — DA VAGA OFERECIDA:

01(uma) vaga para Professor Coordenador Pedagogico.

Cachoeira Paulista, 13 de fevereiro de 2012.

Joao Mendes Maciel
RG: 12.757.886-9
Vice Diretor Designado



